[bookmark: _8f29s2npd2yt]求人票テンプレート：獣医師
黄色の欄に記入してください。右の列は書き方のヒントです。求人票に転記するときは、ヒントの列を除いてください。
	項目
	記入欄
	書き方のヒント

	募集者の名称
	
	法人名または院名。必須

	職種名
	
	例：獣医師（小動物臨床）

	雇用形態・契約期間
	
	正社員／パートなど。有期の場合は更新の基準と上限を書く

	試用期間
	
	有無と期間、その間の条件

	仕事の内容
	
	診療の範囲（外来・入院・手術）、対象動物、担当する症例の幅

	業務の変更の範囲
	
	将来の配置転換を含めた範囲。例：獣医師業務の範囲内

	就業場所
	
	住所、最寄り駅、車通勤の可否

	就業場所の変更の範囲
	
	分院への異動の有無。ない場合は「変更なし」

	体制
	
	獣医師・看護師・受付の人数。指導する人

	月給（基本給）
	
	固定残業代を除いた額。幅がある場合は経験年数の例も

	固定残業代（使う場合）
	
	手当の名称、時間数、金額、超過分は別途支給する旨。使わない場合は「なし。残業代は全額支給」

	その他の手当
	
	通勤、住宅、資格、夜間など

	賞与
	
	回数と前年度の実績

	年収例
	
	経験年数の違う例を2つ。例：経験3年 ○○万円、経験7年 ○○万円

	勤務時間・休憩
	
	始業・終業の時刻、休憩時間、シフトの型

	残業
	
	月平均の時間（前年度の実績）

	休日・年間休日数
	
	曜日、年間休日数、有給休暇の取得実績

	時短・曜日固定
	
	受け入れの可否と、現在の人数

	加入保険
	
	雇用・労災・健康・厚生年金

	受動喫煙防止措置
	
	例：屋内禁煙

	産休・育休の実績
	
	過去3年の取得人数と復職の状況

	入職後に任せる仕事
	
	3か月・1年でそれぞれ任せる診療と、教える人

	応募方法・見学
	
	連絡先、見学の可否、返信までの日数


公開前の確認：時給に直して地域の最低賃金を上回っているか／固定残業代の内訳を書いたか／「変更の範囲」を2か所とも書いたか


[bookmark: _fb83sg62krhb]求人票テンプレート：愛玩動物看護師
黄色の欄に記入してください。右の列は書き方のヒントです。求人票に転記するときは、ヒントの列を除いてください。
	項目
	記入欄
	書き方のヒント

	募集者の名称
	
	法人名または院名。必須

	職種名
	
	有資格者は「愛玩動物看護師」。資格のない方の募集は「動物ケアスタッフ」など別の名称で

	雇用形態・契約期間
	
	正社員／パートなど。有期の場合は更新の基準と上限を書く

	試用期間
	
	有無と期間、その間の条件

	仕事の内容
	
	診療の補助、入院看護、検査、受付など。任せる範囲を具体的に

	業務の変更の範囲
	
	将来の配置転換を含めた範囲。例：看護・受付業務の範囲内

	就業場所
	
	住所、最寄り駅、車通勤の可否

	就業場所の変更の範囲
	
	分院への異動の有無。ない場合は「変更なし」

	体制
	
	獣医師・看護師・受付の人数。指導する人

	月給（基本給）
	
	固定残業代を除いた額。幅がある場合は経験年数の例も

	固定残業代（使う場合）
	
	手当の名称、時間数、金額、超過分は別途支給する旨。使わない場合は「なし。残業代は全額支給」

	その他の手当
	
	通勤、住宅、資格、夜間など

	賞与
	
	回数と前年度の実績

	年収例
	
	経験年数の違う例を2つ。例：経験3年 ○○万円、経験7年 ○○万円

	勤務時間・休憩
	
	始業・終業の時刻、休憩時間、シフトの型

	残業
	
	月平均の時間（前年度の実績）

	休日・年間休日数
	
	曜日、年間休日数、有給休暇の取得実績

	時短・曜日固定
	
	受け入れの可否と、現在の人数

	加入保険
	
	雇用・労災・健康・厚生年金

	受動喫煙防止措置
	
	例：屋内禁煙

	産休・育休の実績
	
	過去3年の取得人数と復職の状況

	入職後に任せる仕事
	
	3か月・1年でそれぞれ任せる業務と、教える人

	応募方法・見学
	
	連絡先、見学の可否、返信までの日数


公開前の確認：時給に直して地域の最低賃金を上回っているか／固定残業代の内訳を書いたか／「変更の範囲」を2か所とも書いたか
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